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JUNTA DE ACCION COMUNAL EL DIAMANTE

Cargo Nombre Contacto
Presidente Ceésar Rojas 321712 77 45
Vicepresidente Tito Henry Florez 31582944 10
Secretario Alba Ramos 310511 87 40
Tesorero Laura Ordofiez 311 364 87 67
Fiscal Porfilia Salamanca 313 706 23 47

JUNTA DE ACCION COMUNAL RETIRO

Cargo Nombre Contacto
Presidente Nancy Portilla 318 427 70 86
Vicepresidente Ana Milena Bonilla 31558791 00
Secretario Diana Liseth Portilla 317 586 65 18
Tesorero Dora Gilma Diaz 318 795 27 88
Fiscal Romeiro Fernandez 312 287 55 30

JUNTA DE ACCION COMUNAL RINCON SANTO

Cargo Nombre Contacto
Presidente Rodrigo Rengifo Sarria 316 34947 29
Vicepresidente Luis Bastidas 319212 41 57
Secretario Alonso Franco 311583 67 44
Tesorero Edison Rubiel Gustin 310 303 39 55

Fiscal

Carlos Cardenas

316 862 63 76




JUNTA DE ACCION COMUNAL BITACO

Cargo Nombre Contacto
Presidente Pedro Nel Gomez 316 864 19 64
Vicepresidente Leonardo Ruiz 316 756 94 31
Secretario Elizabeth Taques 317 794 77 86
Tesorero Jefferson Osorio 316 407 08 61
Fiscal Rubiel Pisso 316 561 07 45
Vocal 1 Angie Joaqui 317 222 67 43
Vocal 2 Norly Benitez 317 809 67 38
Vocal 3 Karen Martinez 3126238372

JUNTA DE ACCION COMUNAL SANTA FE

Cargo Nombre Contacto
Presidente Rosa Magdalena Rosero 311392 09 37
Vicepresidente Rafael Bolafos Beca 3137993310
Secretario Carolina Erazo 318 296 80 48
Tesorero Hugo Fernando Rios 31163001 54
Fiscal Fhanor Ramirez 313554 84 32




JUNTA DE ACCION COMUNAL CHICORALITO

Cargo Nombre Contacto
Presidente Antonio Bolafios 3152629471
Vicepresidente Carlos Romo 318 570 60 61
Secretario Mariano Mejia 318 634 59 38
Tesorero Maria Inés Arenas 317 463 40 30
Fiscal John Rodriguez 316 366 06 10

JUNTA DE ACCION COMUNAL ZARAGOZA

Cargo Nombre Contacto
Presidente Rosa Elena Alvarez 316 424 04 58
Vicepresidente Phanor Alcaraz 322 654 68 84
Secretario Leydi Montoya 310 658 69 68
Tesorero Alirio Benavidez 301 567 48 53
Fiscal José Ignacio Gomez 313659 09 73

JUNTA DE ACCION COMUNAL CHICORAL

Cargo Nombre Contacto
Presidente Alvaro Pabon 315 628 07 37
Vicepresidente Miguel Clavijo 315824 42 41
Secretario Dora Milena Taquez 315928 30 97
Tesorero Liliana maria Ceron 350 656 96 59
Fiscal Javier Paja 318 21531 82
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/QUE SE ENTIENDE
POR ACCION COMUNAL?

Se entiende por Acciéon Comunal, todas
aquellas acciones, actividades, ejercicios,
trabajos, practicas, gestiones, que son
realizados por una comunidad, de forma
autéonoma, por iniciativa de sus propios
habitantes, con el fin de resolver algunas
de las problematicas de su comunidad, en
temas como infraestructura comunitaria,
temas econdmicos, ambientales, culturales,
sociales, familiares y entre todos buscar
un bienestar comun.




Es la organizacion de una comunidad, con un reconocimiento especial por parte del
Estado mediante una Personeria Juridica, que le otorga derechos especiales y la facul-
tad de realizar acciones, actividades, trabajos, practicas o gestiones, para el desarro -
llo de la comunidad. Esta forma de organizacién contiene ademas unos estatutos, un
patrimonio propio y una estructura organizacional interna, que le permite desarrollar
actividades de forma auténoma, asi como la posibilidad de realizar convenios con otras
organizaciones publicas o privadas, nacionales o internacionales, para el desarrollo de

| QUE ES UNA JUNTA
DE ACCION COMUNAL?

“Lajunta de accién comunal es una organizacion civica,
social y comunitaria de gestion social, sin dnimo de
lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y
patrimonio propio, integrada voluntariamente por los
residentes de un lugar que atinan esfuerzos y recursos
para procurar un desarrollo integral, sostenible y
sustentable con fundamento en el ejercicio de la demo-
cracia participativa” (Ley 743 de 2002, art. 8-a)



OBJETIVOSDE LA JUNTA DE ACCION

Promover y fortalecer el sentido de pertenencia frente a su comunidad, a través del ejercicio de la
democracia participativa.

Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia.
Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad.

Generar procesos comunitarios autonomos de identificacion, formulacion, ejecucion, adminis-
tracion y evaluacion de planes, programas y proyectos de desarrollo comunitario.

Celebrar contratos con empresas ptiblicas y privadas del orden internacional, nacional, departa-
mental, municipal y local, para el desarrollo de planes, programas y proyectos comunitarios.

Crear y desarrollar procesos econoémicos de caracter colectivo.

Desarrollar procesos para la recuperacion, recreacion y fomento de las diferentes manifestacio-
nes culturales, recreativas y deportivas.

Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas, dentro de la
comunidad.

. Informar permanentemente a la comunidad sobre el desarrollo de los hechos, politicas, progra-
mas y servicios del Estado y de las entidades que incidan en su bienestar y desarrollo.

Divulgar, promover y velar por el ejercicio de los derechos humanos, fundamentales y del medio
ambiente.

Promover y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial de las mujeres y los
jovenes, en los organismos directivos de la accién comunal.

Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios ptiblicos, buscar el acceso de la comuni-
dad a la seguridad social y generar una mejor calidad de vida en su jurisdiccion.

(Ley 743 de 2002, art. 19)



Los organismos de accion comunal, se organizan en cuatro niveles

" Cuarto Nivel: Confederacion de
i Juntas de Accion Comunal
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Tercer Nivel: Federacion de
Juntas de Acccion Comunal
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Segundo Nivel: Asociacion de Juntas
de Accion Comunal (ASOJAC)

|
\ Primer Nivel:
\ . Juntas de Accién Comuna




PROCEDIMIENTOS PARA LA CONSTITUCION DE JUNTAS DE
ACCIONCOMUNAL



















LEGALES QUE DEBEN
JUNTAS DE ACCION COMUNAL

Los principales documentos legales que deben tener las Juntas de Accién Comunal
son: Resolucion de Personeria Juridica, Resolucion de reconocimiento de dignatarios,
Estatutos y RUT. En la actualidad, segiin el CONPES 3955 de 2018, se pide el Registro
Unico Comunal (RUC) y de ser necesario, el RUT del Presidente de la JAC.

A continuacion, se expone cada uno de ellos:

Personeria Juridica.
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Estatutos.




Registro Unico Comunal - RUC -.




DERECHOS Y DEBERES
DE LOS AFILIADOS

Derechos: Art. 22 Ley 743 de 2002

Elegir y ser elegidos para desempenar cargos dentro de los organismos comunales
o en representacion de éstos.

Participar y opinar en las deliberaciones de la asamblea general y 6rganos, a los
cuales pertenezca, y votar para tomar las decisiones correspondientes.

Fiscalizar la gestion econdémica de la entidad, examinar los libros o documentos y
solicitar informes al presidente o a cualquier dignatario de la organizacion.

Asistir a las reuniones de las directivas en las cuales tendra voz, pero no voto.

Participar de los beneficios de la organizacion.

Participar en la elaboracion del programa de la organizacion y exigir su cumpli -
miento.

Participar en la revocatoria del mandato a los elegidos, de conformidad con lo pre
ceptuado sobre la materia en los estatutos.

A que se le certifique las horas requeridas en la prestacion del servicio social obli -
gatorio.

Deberes: Art. 24 Ley 743 de 2002

Estar inscrito y participar activamente en los comités y comisiones de trabajo.

Conocer y cumplir los estatutos, reglamentos y resoluciones de la organizacién, y
las disposiciones legales que regulan la materia.

Asistir a la asamblea general y participar en sus deliberaciones, votar con respon -
sabilidad y trabajar activamente en la ejecucion de los planes acordados porla or -
ganizacion.



FUNCIONES DE LOS ()RGANOS Y DIGNATARIOS DE LA JUNTA
N DE ACCION COMUNAL

Asamblea general.

Es la maxima autoridad y esta integrada por todos los afiliados o delegados, quienes
tienen derecho a voz y voto.

Funciones (Ley 743 de 2002):

@ Decretar la constitucion y disolucién del organismo.
® Adoptar y reformar los estatutos.
@ Remover en cualquier tiempo y cuando lo considere conveniente a cualquier dig -
natario y ordenar, con sujecion a la ley, la terminacion de los contratos de trabajo.
® Determinar la cuantia de la ordenacién de gastos y la naturaleza de los contratos
que sean de competencia de la asamblea general, de la directiva, del representante
legal, de los comités de trabajo empresariales y de los administradores o gerentes
de las actividades de economia social.
® Elegir comité central de direccion regional, departamental, y del Distrito Capital,
consejo comunal, fiscal y conciliadores.
® FElegir los dignatarios.
® Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los 6rganos de admi
nistracion presenten a su consideracion.
® Aprobar en la primera reunion de cada afio las cuentas y los estados de tesoreria
de las organizaciones.
® Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que le presenten
las directivas, el fiscal o quien maneje recursos de las organizaciones. '
® Las demas decisiones que correspondan a las organizaciones y no estén atribuidas /
a otro 6rgano o dignatario.




Junta Directiva.

Es el 6rgano de direccion de la Junta de Accion Comunal. Esté integrada por el
Presidente, Vicepresidente, Secretario (a) y Tesorero (a). Pueden integrarla los coor -
dinadores de los Comités de trabajo, de la Comisién Empresarial y los delegados a la
ASOJAC.




Las funciones del presidente de la Junta de Accién Comunal estdn dadas por los Es
tatutos de cada organizacion. A modo de ejemplo se presentan las siguientes funciones:

Ejercer la representacion legal de la Junta y como tal suscribiré los actos, contra-
tos y poderes necesarios para el cabal cumplimiento de los objetivos y la defensa
de los intereses de la Organizacion.

Ejecutar las decisiones de la Asamblea y de la Junta Directiva.

Ser Delegado a la Asociaciéon de Juntas de Accion Comunal por derecho propio.
Presidir y dirigir las Asambleas y sesiones de la Directiva.

Convocar las reuniones de Directiva y Asamblea.

Firmar las actas de Asamblea y Directiva, y firmar la correspondencia oficial.
Ordenar los gastos o suscribir contratos por operacion hasta un monto determi -
nado en el presupuesto y aprobado por la asamblea.

Suscribir junto con el tesorero, los cheques, documentos y demés 6rdenes de pago
que hayan sido previamente aprobados conforme a estos estatutos.

Hacer el empalme con el presidente elegido para reemplazarlo.

Hacer parte, por derecho propio, de la comisién empresarial.

Las demaés funciones que los Estatutos o asamblea general le asignen.



Las funciones del Vicepresidente de la Junta de Accién Comunal estan dadas por
los Estatutos de cada organizacion. A modo de ejemplo se presentan las siguientes
funciones:

Reemplazar al Presidente en ausencia temporal o definitiva.

Obrar como Representante Legal de la Organizacion en los casos en los que el
Presidente se declare o encuentre impedido, o inhabilitado.

Hacer parte, por derecho propio, de la comisiéon empresarial.

Ejercer las funciones que le delegue el presidente y que no correspondan a otro
Dignatario.

Proponer ante la Asamblea general de afiliados la creacion o modificacion de las
Comisiones de Trabajo.

Coordinar las actividades de las Comisiones de Trabajo.

Hacer el empalme con el vicepresidente elegido para reemplazarlo,

Las demés que le encomiende la Asamblea General de afiliados, la Junta Directiva
y Estatutos.



Tesorero(a) de la Junta de Accion Comunal
- Funciones.

Las funciones del (la) Tesorero (a) de la Junta de Accion Comunal estan dadas por
los Estatutos de cada organizacion. A modo de ejemplo se presentan las siguientes
funciones:

® Asumir la responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y bienes de la
Junta.

® Llevar las cuentas y registrar las transacciones e informacion respectiva en el li
de tesoreria y demas libros a su cargo.

® Llevar ordenado un archivo con los soportes de las transacciones econdémicas.

@ Firmar conjuntamente con el presidente los cheques y demés documentos que
impliquen manejo o ejecucidon de sumas de dinero.

® Rendir minimo en cada Asamblea General Ordinaria de Afiliados y a la Directiva
en cada una de sus reuniones ordinarias, un informe del movimiento de tesoreria
y a las autoridades competentes en las fechas en que éstas lo soliciten.

® Cobrar oportunamente los aportes y cuotas que deba recaudar la organizacion
Comunal.

® Proyectar y presentar ante la Junta Directiva una propuesta de presupuesto anual,
elaborado.

@ Hacer el empalme con el tesorero elegido para reemplazarlo,

@ Hacer parte, por derecho propio, de la comisién empresarial.

® Las demés que le sefiale la Asamblea General de Afiliados, la Junta Directiva y
Estatutos.



Las funciones del (1a) Secretario (a) de la Junta de Accién Comunal estan dadas por
los Estatutos de cada organizacion. A modo de ejemplo se presentan las siguientes
funciones:

Comunicar mediante avisos, invitaciones y/o correos electronicos las
convocatorias a reuniones de Asamblea General de Afiliados y de Junta
Directiva. Registrar, tener bajo su cuidado, diligenciar y mantener
actualizados los libros

de inscripcion de afiliados y de actas de Asamblea General Llevar,

custodiar y organizar el archivo y documentos de la Junta.

Certificar por escrito sobre la condicién de afiliados de los miembros de la Junta,
cuando sea requerido.

Llevar el control de los afiliados suspendidos, asi como de las personas
sancionadas con desafiliacion, y realizar la correspondiente actualizacion del
libro de afiliados mediante proceso de revision secretarial.

Coadyuvar con la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la Junta o de la
Asociacion de Juntas de la Localidad, en el tramite de los procesos declarativo

y disciplinario segin sea el caso.

Servir de secretario (a) en las reuniones de Asamblea General de Afiliados y de
Junta Directiva,

Llevar un control de asistencia de afiliados a las Asambleas y de los Directivos a
reunion de Junta Directiva.

Inscribir a las personas afiliadas en la Comision de Trabajo que éstas soliciten.
Registrar la afiliacién de quienes lo soliciten, de acuerdo con los requisitos
fijados los Estatutos.

Las demas que le senale Asamblea General de Afiliados, la Junta Directiva o
estatutos.



El Fiscal es la persona encargada de hacer control y vigilancia a las actuaciones,
programas y proyectos que se desarrollen en la comunidad por parte de la Junta de
Accion Comunal.

Tiene las siguientes funciones:

Fiscalizar el recaudo oportuno y cuidado de los dineros y los bienes de la Junta,

asi como su correcta utilizacion.

Revisar mensualmente, los libros, registros, comprobantes, soportes contables,
cheques y demas ordenes de egresos de dinero, para lo cual observara que las
autorizaciones se hayan otorgado por la Asamblea General de Afiliados, la Junta
Directiva o el Presidente, de acuerdo a los montos autorizados por los Estatutos.

Velar por la correcta aplicaciéon dentro de la Junta de las normas legales y

estatutarias.

Rendir como minimo, informes a la Asamblea y a la Directiva en cada una de sus
reuniones ordinarias, sobre posibles irregularidades que identifique en el recaudo,
cuidado, manejo e inversion de los bienes que forman parte del patrimonio de la
Junta.

Denunciar ante la Comision de Convivencia y Conciliaciéon o ante las autoridades

administrativas o judiciales, las irregularidades que observe en el manejo

patrimonial de la Junta.

Cuando sean solicitado por la entidad que ejerce inspeccion, control y vigilancia,
emitira concepto sobre el estado general de la Organizacion acorde al cumplimiento



de las obligaciones normativas que tiene la Junta de Accion Comunal. ® Revisar los
libros y demas documentos de la Junta e informar sobre cualquier irregularidad a la
Comision de Convivencia y Conciliacion o a la autoridad competente.

Acompanar a los Afiliados en el ejercicio de la Fiscalizacién econémica y

administrativa de la Junta de Accién Comunal.

Hacer el empalme con el fiscal elegido para reemplazarlo.

Las demas que le sean asignadas por la Asamblea o Estatutos.



Comisiones o comités de trabajo.

Se encargan de ejecutar los planes, programas y proyectos que defina la comunidad,
en las diferentes areas, por ejemplo, salud, educacion, género, cultura, recreacion y
deportes, ambiental o las que la asamblea defina.

La direccion y coordinacion de las Comisiones de Trabajo estara a cargo de un Coor
dinador elegido inicamente por los integrantes de la respectiva Comision. Cada Comt
sidn se dara su propio reglamento interno de funcionamiento.




DERECHOS DE LOS DIGNATARIOS

De acuerdo a la Ley 1989 de 2019, los dignatarios tendran los siguientes derechos:

Quien ejerza la representacion legal de un organismo de acciéon comunal podra
percibir ingresos provenientes de los recursos propios generados por el
organismo, para gastos de representacion previa reglamentacioén en estatutos y
autorizacion de la asamblea respectiva.
Ser atendido por lo menos dos (2) veces al mes por las autoridades del respectivo
municipio o localidad.
Los Concejos Municipales o Distritales deberan destinar por lo menos una (1)
sesion anualmente, para debatir y discutir sobre las necesidades y problematicas
que presenten los organismos de accion comunal.
El Sena y la Escuela Superior de Administraciéon Pablica (ESAP) podran crear
programas gratuitos, presenciales y/o virtuales, y de acceso prioritario de
capacitacion y formacion técnica, tecnoldgica, profesional o de formacion
continua destinados a los dignatarios de los organismos de acciéon comunal.
Las entidades territoriales podran entregar a quienes ejerzan la representacion
legal o sean miembros de la junta directiva de un organismo de accién comunal,
un subsidio en el sistema integrado de transporte del municipio o distrito en el
que resida o su equivalente, correspondiente al 50% del valor, de hasta 60 pasajes,
con el fin de garantizar el 6ptimo desarrollo de sus funciones, aplicando también
para transporte veredal.
El Gobierno Nacional implementari programas de beneficios e incentivos que
promuevan la incursion de jovenes entre los 14 y 29 afnos en los organismos
comunales.
El Gobierno Nacional, en cabeza del Ministerio de Educacion Nacional, disenara
y promovera programas para el ejercicio del Servicio Social Obligatorio de
estudiantes de educacion media en organismos de acciéon comunal.



LIBROS DE LA JUNTA DEACCION COMUNAL

La Ley 743 de 2002 en el articulo 57 sefiala que las juntas de accion comunal (JAC),
aparte de los libros que autorice la asamblea general y los estatutos, deberan llevar los
siguientes libros como instrumentos que le permiten realizar una labor comunitaria de
forma eficiente.

« Afiliados

- Tesoreria

» Actas

- Inventarios

En la Actualidad, se hace necesario llevar libros adicionales: Comision de Convi -
vencia y Conciliacion y Fiscal. Sin embargo, sera la asamblea y los estatutos quienes
autorizaran la adquisicion y registro de otros libros para su funcionamiento.

13.1. Proceso de Inscripcion de Libros:

COMPRA
Adquisicion de los Si es primera vez se El registro se debe )
cuatros libros debe anexar docu- realizar ante la
principales de para mento de solicitud entidad de control,
la JAC. de registro de libros inspeccion y vigilan-
y los libros el cia que para el caso
blanco. es la Subsecretaria

de Desarrollo
Comunitario de la
Gobernacion de
Narifio. 3




Libro de Afiliados.

~ Se debe hacer trazos en dos paginas seguidas del libro, realizando las siguientes di -
visiones o seglin sea el caso:




Se debe hacer trazos en dos paginas seguidas del libro, realizando las siguientes
divisiones, segtin sea el caso:

. .

- No.: registra el consecutivo del orden de inscripcion 1, 2, 3, 4...

- NOMBRE Y APELLIDO: de cada uno de los afiliados mayores de 14 afios

- FECHA DE NACIMIENTO: solo personas mayores de 14 afios.

+« DOCUMENTO DE IDENTIDAD: niimero de cédula o tarjeta de identidad.

- DIRECCION: de la vivienda donde reside.

- TELEFONO: ntiimero de teléfono fijo o de celular.

- OCUPACION: profesién u oficio.

- FIRMA: el registro es voluntario de cada habitante por ello debe llevar su firma o
en caso de no saber firmar, se registrara su huella digital.

- OBSERVACIONES: es un espacio destinado para anotaciones sobre casos de retiro
voluntario, fallecimiento, cambio de residencia, permisos temporales, afiliados
sancionados o suspendidos, entre otros que sean relevantes y que se deban tener
en cuenta.
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L1bro de Actas.

Diligenciamiento del Libro de Actas:

Por cada reunion debe elaborarse un acta, la cual minimo debe contener:

- Namero de acta

- Lugar y fecha de reunién

» Quién ordena la convocatoria

- Asistentes

- Afiliados

- Nombre del presidente y vicepresidente

« Orden del dia

- Desarrollo del orden del dia y decisiones adoptadas, determinando en cada caso
las votaciones




- FECHA: anotar la fecha del registro.

« COMPROBANTE: registrar el nimero de factura del bien mueble o inmueble
adquirido o la constancia de donacion o venta de los mismos.

» DETALLE: describir la transaccion realizada teniendo en cuenta.

- Para una compra: registrar una breve descripcion de los bienes muebles o in -
muebles.

- Para una donacion: registrar quién lo don6, nimero de acta de ingreso al patri -
monio de la junta o escritura publica si es un bien inmueble.

« CANTIDAD: cantidad de los bienes que ingresan a la junta.

« VALOR UNITARIO: precio comercial unitario.

« VALOR TOTAL: precio comercial total.

« OBSERVACIONES: registrar las novedades que se presentan con los bienes
como, por ejemplo: deterioro, alquiler, préstamo, pérdida, ingreso por compra,
entre otros.



















